
КРОПИВНИЦЬКА МІСЬКА РАДА
Управління освіти 

вул. Велика Перспективна, 41, м. Кропивницький, 25022, тел./факс 35 83 42,
е-mail: osvita@krmr.gov.ua, код в ЄДРПОУ 05403286

_____________ № ______________

на № __________ від ____________
Міська профспілкова організація
працівників освіти і науки України
міста Кропивницького

Про надання інформації 

                      Розглянувши лист міської профспілкової організації працівників 
освіти і науки України міста Кропивницького від11 січня 2024 року №44/19/01-
13  щодо запланованих на 2024 фінансовий рік виплат доплат і надбавок 
педагогічним працівникам у відсотках, надаємо інформацію згідно переліку, а 
саме:

Надбавка за стаж педагогічної роботи відповідно до постанови Кабінету 
Міністрів України від 31січня 2001 року № 78 :

 понад 3 роки – 10%
 понад 10 років – 20%
 понад 20 років –30%

Надбавка за престижність педагогічної праці :

          заклади загальної середньої освіти-20%
       заклади дошкільної освіти – 30%
       заклади позашкільної освіти-20%
       інші заклади освіти-25%

Доплата за успішне проходження сертифікації – 20%
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Доплата за класне керівництво:

         у 1-4 класах – 20%
         у 5-11 класах- 25%

Доплата за перевірку письмових робіт:

        з математики –15%
        з мови і літератури – 20%
        іноземної мови, технічної механіки (конструювання) та креслення – 10%
        у 1-4 класах закладів загальної середньої освіти –15%

Доплата за завідування:

          навчальними (навчально-методичними) кабінетами- 10%          
          лабораторіями- 10%
          спортивними залами чи майданчиками-10%
          майстернями-15-20%
          кабінетами інформатики-15%

Доплата за роботу в інклюзивних класах (групах) за години роботи в цих 
класах- 20%

Доплата за проведення позакласної роботи з фізичного виховання учнів-        
10-40% на заклад в залежності від кількості класів в закладі.

Доплата за обслуговування комп’ютерної техніки у закладах освіти, в яких 
створені кабінети інформатики- 10% 

Підвищення посадових окладів (ставок заробітної плати) за роботу в певних 
типах закладів освіти, а також за педагогічні та інші звання, зокрема:

Підвищення посадового окладу за педагогічні звання:

              «вчитель-методист»-15%
          «вихователь-методист»-15%
          «майстер виробничого навчання I категорії»-15%

Підвищення посадового окладу (ставки заробітної плати) за педагогічні звання :

          «старший вчитель»-10%
          «старший вихователь»-10%
         «керівник гуртка – методист»-10%
        «педагог-організатор-методист»-10%



       «практичний психолог-методист»-10%
       «майстер виробничого навчання II категорії» -10%

Заступник начальника
управління освіти Євген СЕРОПЯН
  

Ганна Тітко (066)5919433


